Sunndal kommune

Moateprotokoll

Utvalg: Kommunestyret
Mpgtested: Kommunestyresalen, Sunndal radhus

Dato: 05.09.2018
Tidspunkt: 10:00 - 15:50

Fglgende faste medlemmer mgtte:

Navn Funksjon Representerer
Stale Refstie Ordfgrer AP
Janne Merete Rimstad Seljebp Medlem AP
Bjorn Rgkkum Medlem AP
Anisa Ali Aden Medlem AP
Lusie Gjersvoll Medlem AP
Bjorn Flemmen Steinland Medlem AP
Trygve Stavik Medlem AP
Jonny Meland Medlem AP
Jorunn Ellinor Silseth Medlem AP
Edgar Normann Gundersen Medlem AP
Arne Magne Rgnningen Medlem AP
Erling Outzen Medlem sV
Jonas Bj@grnson Koksvik Medlem sV
Arne Christen Drgpping Medlem KRF
Halvard G Hagen Medlem SP
Jgrgen Inge Singsdal Medlem SP
Eystein Endreson Opdgl Medlem SP
Maja Solli Medlem Vv
Tone Hustad Medlem H
Stig Rune Andreassen Medlem FRP

Erling Rpd Medlem FRP



Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
May Jorid Strand Medlem AP

Lill-Elin Vangen Medlem FRP

Einar Mo Medlem SP

Malene Aaram Vike Medlem AP

Marit Selfors Isaksen Medlem AP

Sander Lgken Berntsen Medlem AP

Fglgende varamedlemmer mgtte:

Navn Mgtte for Representerer
Ole-Anders Andreassen May Jorid Strand AP

Linn Rgdset Sander Lgken Berntsen AP

Anders Johnsen Marit Selfors Isaksen AP

Linda Hagen Malene Aaram Vike AP

Marit Hjellmo Einar Mo SP

Christian Husby Lill-Elin Vangen FRP
Merknader

Til dagsorden:

Ordfgreren ba om kommunestyrets godkjenning i at det settes opp en ekstra orienteringssak
om sikre anbudskonkurranser. Kommunestyret ga sin tilslutning til dette og godkjente
dagsorden med dette tillegget.

Habilitetsspgrsmal:
| sak 69/18:

- Representanten Arne Magne Rgnningen, AP, ba om a fa vurdert sin habilitet med
bakgrunn i at hans kone er styreleder i Stgtteforeningen for pensjonistforeningen.
Rgnningen ble erklzert inhabil, jf. Forvaltningslovens § 6, 1. ledd bokstav c).

| sak 73/18:

- Representanten Trygve Stavik, AP, ba om a fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i at
hans far sitter i styret for Leikvin bygdemuseum. Stavik ble erklzert inhabil, jf.
Forvaltningslovens § 6, 1. ledd bokstav b).

- Representanten Christian Husby, FrP, ba om & fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i
at han sitter som styreleder i Leikvin bygdemuseum. Husby ble erklzert inhabil, jf.
Forvaltningslovens § 6, 1. ledd bokstav e).



Spérrehalvtimen:

Representanten Jonas Koksvik, SV: om status for saken om seremonirom og utlysing av
deltidsstillinger. Ordfgrer Stale Refstie svarte pa spgrsmalet om seremonirom.
Radmann Randi Dyrnes svarte pa spgrsmalet om utlysing av deltidsstillinger.

Erling Outzen, SV: om hvor mye koster innleie av KS-konsulent i forbindelse med skole-
og barnehageplan. Radmannen svarte.

Stig Rune Andreassen, FrP: om motorsportsenter — oppdatering om hvor kommunen
star i saken i dag. Ordfgreren svarte.

Halvard G. Hagen, SP: om rovviltforvaltningen — hva gjgr Sunndal kommune i forhold til
jerv i Alvundfjord i retning Meisingset og Tingvoll. Ordfgreren svarte.

Jgrgen Singsdal, SP: om ordfgreren kan orientere de folkevalgte om ting han deltar pa.
Ordfgreren svarte.

Maja Solli, V: om regler for maksimum oppholdstid i barnehagen og om hva
kommunen kan bidra med for a styrke samarbeidet om drift av lekeplasser.
Barnehagesjef Mona Reinset svarte pa spgrsmalet om oppholdstid i barnehagene.
Radmannen svarte pa spgrsmalet om lekeplasser.

Erling Rgd, FrP: om kosedag i Svinvika som SuSu-samarbeidet arrangerte. Hvor mye
kostet dette og kan Sunndal og Surnadal kommuner bruke penger til dette nar
gkonomien er darlig. Ordfgreren svarte.

Trygve Stavik, AP: om Sunndal kommune har fulgt opp vedtak i K.sak 29/13 vedrgrende
skoleskyss. Skolesjef Liv Ingrid Horvli svarte.

Orienteringssaker:

Personalsjef Ildri Solbakk orienterte om arbeidet med heltidskultur i Sunndal
kommune.

Radmann Randi Dyrnes orienterte om status for arbeidet med a sikre
anbudskompetanse for drift av asylsgkermottak.



Fra administrasjonen mgtte:

Navn

Stilling

Randi Dyrnes

Radmann — deltok under hele mgtet

Harriet Berntsen

Ass. Radmann - deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
72/18

Andrea Fivelstad

@konomisjef — deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
72/18

Anne Guri Aase

Plansjef —  deltok  under  spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
72/18

Ildri Solbakk Personalsjef — deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
63/18

Britt Iren Helsesjef —  deltok under spgrrehalvtimen,

Bzeverfjord orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —

74/18

Bente Mosbakk

Sjef for innvandrertjenesten — deltok under
spgrrehalvtimen, orienteringssakene og behandlingen
av sak 62/18 —65/18

Liv Ingrid Horvli

Skolesjef ~ —  deltok  under  spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
63/18

Mona Reinset

Barnehagesjef — deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
63/18

Jan Erik Holthe

Eiendomssjef — deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —

64/18

Eilif M. Lervik Teknisk sjef — deltok under spgrrehalvtimen,
orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —
66/18

Ole Magne Kultursjef — deltok under spgrrehalvtimen,

Ansnes orienteringssakene og behandlingen av sak 62/18 —

69/18

Jorunn Telstad

Leder for service- og informasjonsavdelingen — deltok
under spgrrehalvtimen, orienteringssakene og
behandlingen av sak 62/18 — 63/18

Steinar Hauglum

Varabrannsjef — deltok under behandlingen av sak
66/18



Mgteprotokollen er fgrt av:

Brit Helene Resell

utvalgssekreteer

Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vare at det som er fgrt i mgteboka, er i samsvar med det som
ble vedtatt pa mgtet.

Anisa Ali Aden Stdle Refstie Stig Rune Andreassen

ordfgrer



Saksliste

Utvalgs- Innhold Unntatt Arkiv-

saksnr offentlighet  saksnr

PS 62/18 Tilstandsrapport for grunnskoletjenesten 2017 2018/810

PS 63/18 Forslag til budsjettrammer og forelgpig budsjett 2019 2018/1941
for Sunndal kommune

PS 64/18 Sunndal kommunes administrative organisering 2013/1719

PS 65/18 Deltakelse i pilotprosjekt for legevaktsamarbeid i 2017/1346
Romsdal

PS 66/18 Valg av samarbeidsalternativ brann 2017/748

PS 67/18 Helse- og omsorgsplan 2020 - 2025 2018/1891

PS 68/18 Orientering om Distriktsmedisinsk senter i Sunndal 2018/1578

PS 69/18 Sunndal pensjonistsenter - organisering og drift 2017/246

PS 70/18 Sluttrapport for prosjekt nye sosiale boliger i sentrum 2018/1177

PS71/18 Arbeidsgruppa for "Et mer demensvennlig samfunn" - 2015/2182
arsmelding 2017

PS 72/18 Z\rsmelding 2017 for Sunndal kommunes naeringsfond 2014/701

PS 73/18 Skader pa magasinet pa Leikvin - sgknad om tilskudd 2018/1268

PS 74/18 Tilslutning til organisasjonen Industrikommunene 2018/1939

PS 75/18 Sgknad om fritak fra verv som folkevalgt i Sunndal 2016/14649
kommune - Marit Selfors Isaksen
Referatsaker

RS 39/18 Vedtak om endret tillatelse for Hydro Aluminium 2012/1418
Sundal (kopi av brev til Hydro Aluminium Sunndal)

RS 40/18 Protokoll fra representantskapsmgte Interkommunalt 2008/1947
arkiv for Mgre og Romsdal IKS 19.04.2018

RS41/18 Surnadal kommune i etterkant av kommune- og 2018/859
regionalreformen - vegen vidare

RS42/18 Protokoll fra mgte i representantskapet i NIR 2008/2247
15.06.2018

RS 43/18 Generalforsamling Sunndalsgra samfunnshus 2017/592
18.06.2018 - verditakst

RS 44/18 Invitasjon til deltakelse pa rammeavtaler 2018/1927



RS 45/18

RS 46/18

RS 47/18

RS 48/18

RS 49/18

RS 50/18

RS 51/18

RS 52/18

Protokoll fra generalforsamling i Kommunekraft AS
24.05.2018

Hgringsuttalelse til reguleringsplan for Bergmesteren
Raudsand - "Jeg velger meg et giftfritt Nesset"

Protokoll fra generalforsamling i Sunndalsgra
Samfunnshus 18.06.2018

Protokoll fra mgte 14.05.2018 - Kontrollutvalget i
Sunndal

Midler til oppgradering av Helsetunparken - avslag fra
Extrastiftelsen

Tilleggsanmodning om bosetting av flyktninger 2018
(svarfrist 25.08.2018)

Tilleggsanmodning om bosetting av flyktninger for
2018 - anmodningen bes ogsa besvares i IMDis
fagsystem

Svar pa tilleggsanmodning om bosetting av flyktninger
2018

2008/1846

2016/15114

2017/592

2008/262

2018/96

2013/972

2013/972

2013/972



PS 62/18 Tilstandsrapport for grunnskoletjenesten 2017

Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre tar «tilstandsrapport for grunnskolen i Sunndal 2017» til orientering.
Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018

Skolesjef Liv Ingrid Horvli orienterte innledningsvis.

Edgar Gundersen (AP) satte fram forslag til oversendelsesforslag:

Oppvekst- og omsorgsutvalget viser til debattene rundt i landet vedr@grende mobilbruk i skolen.
Utvalget ber radmannen legge opp til en Gpen, bred og inkluderende debatt om mobilbruk i
grunnskolen i Sunndal. Bdde fordeler og ulemper med mobilbruk skal belyses gjennom
involvering av elever, foreldre, lerere og andre aktuelle interessenter. Hensikten er G fa en
bevisstgj@ring rundt mobilbruk i skolen og om n@gdvendig endring av kjgrereglene for
mobilbruk.

Oversendelsesforslaget ble enstemmig vedtatt.

Oppvekst- og omsorgsutvalget sluttet seg enstemmig til radmannens innstilling.

Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:
Sunndal kommunestyre tar «tilstandsrapport for grunnskolen i Sunndal 2017» til orientering.

Oversendelsesforslag:

Oppvekst- og omsorgsutvalget viser til debattene rundt i landet vedrgrende mobilbruk i skolen.
Utvalget ber radmannen legge opp til en apen, bred og inkluderende debatt om mobilbruk i
grunnskolen i Sunndal. Bade fordeler og ulemper med mobilbruk skal belyses gjennom
involvering av elever, foreldre, laerere og andre aktuelle interessenter. Hensikten er & fa en
bevisstgjgring rundt mobilbruk i skolen og om ngdvendig endring av kjgrereglene for
mobilbruk.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018
Skolesjef Liv Ingrid Horvli orienterte innledningsvis.

Innstillingen fra oppvekst- og omsorgsutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sunndal kommunestyre tar «tilstandsrapport for grunnskolen i Sunndal 2017» til orientering.



PS 63/18 Forslag til budsjettrammer og forelgpig budsjett 2019 for
Sunndal kommune

Radmannens innstilling

Kommunestyret slutter seg til radmannens fordeling av rammer, forelgpig budsjett for 2019 og
gkonomiplan 2020-2022.

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

Radmann Randi Dyrnes og gkonomisjef Andrea Fivelstad orienterte innledningsvis i saken.

Representanten Erling Outzen, SV, la fram fglgende alternative forslag fra AP og SV:

«Kommunestyret tar rddmannens fordeling av rammer, forelgpig budsjett for 2019 og
gkonomiplan 2020-2022 til orientering, som utgangspunkt for radmannens vidare arbeid.»

Representanten Stig Rune Andreassen, FrP, la fram fglgende forslag (innspill):

«Budsjettinnspill til 2019
Fra deltid mot heltid

Innledning

Er du en deltidsansatt som jevnlig i de 12 siste manedene har jobbet mer enn stillingen du er
ansatt i og behovet for ekstraarbeidet fortsatt er til stede, har du krav pa a bli ansatt i
stillingsprosenten du faktisk har jobbet.

Lovteksten i Arbeidsmiljgloven:
§ 14-4 a: Rett til stilling for deltidsansatte tilsvarende faktisk arbeidstid

(1) Deltidsansatte som de siste 12 mdneder jevnlig har arbeidet utover avtalt arbeidstid, har
rett til stilling tilsvarende faktisk arbeidstid i denne perioden, med mindre arbeidsgiver
kan dokumentere at behovet for merarbeidet ikke lenger foreligger.
Tolvmdnedersperioden skal beregnes med utgangspunkt i det tidspunkt arbeidstaker
fremmet sitt krav.

Vi har et vedtak og mal pa at vi ikke skal lyse ut stillinger mindre enn 50 %. Sunndal kommune
har hatt en bred og omfattende deltidskartlegging blant medarbeiderne innen helse- og omsorg.
| kartleggingen ble medarbeidere som arbeider deltid invitert til & svare pa spgrsmal.

Det var spgrsmal om hvor stor stillingsprosent de har, hvorfor de har en stilling under 100 % og
om de gnsket hgyere stillingsprosent. At noen ma jobbe flere helger var ogsa kommentert.
Deltidskartleggingen har gitt Sunndal kommune verdifull informasjon om hvem som faktisk
gnsker hgyere stillingsprosent.

Vi har slik, ved spgrreundersgkelser blant ansatte og ledere, kartlagt hvor mange som gnsker a
gke sin stillingsprosent og noen konsekvenser av arbeidstidsordningene vi har.



| den videre prosessen i arbeidet med reduksjon av deltidsstillinger, er det en del konsekvenser
av deltid som en bgr ha med seg;

- Sma stillinger gj@r at brukerne ma forholde seg til ungdig mange tjenesteytere. Dette
skaper ofte utrygghet, ubehag og forvirring. Noen blir irritert av og stadig matte legge
frem sine behov pa nytt.

- En arbeidsplass med mange deltidsansatte i sma stillinger vil ofte ha et darligere
leeringsmiljg. De mest kompetente arbeidstakerne bruker mye tid pa a laere opp nye
medarbeidere, og dette gar pa bekostning av kontakten med brukerne.

- Arbeidsplasser som ikke tilbyr fullverdige ansettelsesforhold, kommer ofte til kort i
konkurransen om de dyktigste medarbeiderne.

Hvis alle i helse- og omsorgssektoren jobbet heltid, ville det gitt 64.000 flere darsverk, hvorav
46.000 av disse er i kommunene.

Ref. «Arbeidsforskningsinstituttet»

Forslag:
Vi starter et prosjekt som skal ga over 1 ar og far tittel «Fra deltid mot heltid».

Det lyses ut ekstern en «Heltidskoordinator» som skal ga dypt ned i de utfordringer som er
knyttet til deltidsproblematikken i kommunen.

Det skal ogsa legges fram en rapport pa alternative turnuser, hvor mange som vil fa 100 %
stillinger, kostnader etc.

Jeg tror dette kan gi kompetanse, data og erfaringer og ikke minst at flere far heltidsstillinger og
en lgnn a leve av.

Finansiering:
Prosjektet finansieres av avsatte ikke brukte midler til «fengselsprosjekt» 2018.

Prosjektstart, januar 2019.»

Under debatten ble det enighet om at forslaget fra Stig Rune Andreassen fglger saken videre som
et innspill i saken.

VOTERING:

Innstillingen ble satt opp imot det alternative forslaget fra AP og SV. Det alternative forslaget
ble enstemmig vedtatt.

@konomi- og planutvalget har etter dette fattet slikt vedtak:

@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:



Kommunestyret tar radmannens fordeling av rammer, forelgpig budsjett for 2019 og
gkonomiplan 2020-2022 til orientering, som utgangspunkt for radmannens vidare arbeid.

Budsjettinnspill til 2019
Fra deltid mot heltid

Innledning

Er du en deltidsansatt som jevnlig i de 12 siste manedene har jobbet mer enn stillingen du er
ansatt i og behovet for ekstraarbeidet fortsatt er til stede, har du krav pa a bli ansatt i
stillingsprosenten du faktisk har jobbet.

Lovteksten i Arbeidsmiljgloven:
§ 14-4 a: Rett til stilling for deltidsansatte tilsvarende faktisk arbeidstid

(2) Deltidsansatte som de siste 12 mdneder jevnlig har arbeidet utover avtalt arbeidstid, har
rett til stilling tilsvarende faktisk arbeidstid i denne perioden, med mindre arbeidsgiver
kan dokumentere at behovet for merarbeidet ikke lenger foreligger.
Tolvmdnedersperioden skal beregnes med utgangspunkt i det tidspunkt arbeidstaker
fremmet sitt krav.

Vi har et vedtak og mal pa at vi ikke skal lyse ut stillinger mindre enn 50 %. Sunndal kommune
har hatt en bred og omfattende deltidskartlegging blant medarbeiderne innen helse- og omsorg.
| kartleggingen ble medarbeidere som arbeider deltid invitert til 8 svare pa spgrsmal.

Det var spgrsmal om hvor stor stillingsprosent de har, hvorfor de har en stilling under 100 % og
om de @nsket hgyere stillingsprosent. At noen ma jobbe flere helger var ogsa kommentert.
Deltidskartleggingen har gitt Sunndal kommune verdifull informasjon om hvem som faktisk
gnsker hgyere stillingsprosent.

Vi har slik, ved spgrreundersgkelser blant ansatte og ledere, kartlagt hvor mange som gnsker a
gke sin stillingsprosent og noen konsekvenser av arbeidstidsordningene vi har.

| den videre prosessen i arbeidet med reduksjon av deltidsstillinger, er det en del konsekvenser
av deltid som en bgr ha med seg;

- Sma stillinger gj@r at brukerne ma forholde seg til ungdig mange tjenesteytere. Dette
skaper ofte utrygghet, ubehag og forvirring. Noen blir irritert av og stadig matte legge
frem sine behov pa nytt.

- En arbeidsplass med mange deltidsansatte i sma stillinger vil ofte ha et darligere
leeringsmiljg. De mest kompetente arbeidstakerne bruker mye tid pa a laere opp nye
medarbeidere, og dette gar pa bekostning av kontakten med brukerne.

- Arbeidsplasser som ikke tilbyr fullverdige ansettelsesforhold, kommer ofte til kort i
konkurransen om de dyktigste medarbeiderne.



Hvis alle i helse- og omsorgssektoren jobbet heltid, ville det gitt 64.000 flere darsverk, hvorav
46.000 av disse er i kommunene.

Ref. «Arbeidsforskningsinstituttet»

Forslag:
Vi starter et prosjekt som skal ga over 1 ar og far tittel «Fra deltid mot heltid».

Det lyses ut ekstern en «Heltidskoordinator» som skal ga dypt ned i de utfordringer som er
knyttet til deltidsproblematikken i kommunen.

Det skal ogsa legges fram en rapport pa alternative turnuser, hvor mange som vil fa 100 %
stillinger, kostnader etc.

Jeg tror dette kan gi kompetanse, data og erfaringer og ikke minst at flere far heltidsstillinger og
en lgnn 3 leve av.

Finansiering:
Prosjektet finansieres av avsatte ikke brukte midler til «fengselsprosjekt» 2018.

Prosjektstart, januar 2019.»

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Radmann Randi Dyrnes orienterte innledningsvis.

Representanten Lusie Gjersvoll, AP, fremmet fglgende tillegg fra AP og SV:

«Kommunestyret tar radmannens fordeling av rammer, forelgpig budsjett for 2019 og
gkonomiplan 2020-2022 til orientering, som utgangspunkt for radmannens videre arbeid, med
felgende foringer:

e Eiendomstjenestens og/eller barnehagetjenestens budsjett styrkes for & kunne drive
tilstrekkelig antall midlertidige barnehageplasser i vedtatt nedlagte lokaler, slik at retten
til barnehageplass i Sunndal innfris inntil ny barnehagekapasitet er pa plass.

e For a mgte behovet for barnehageplasser i Sunndal, innarbeides utviding og fullfgring av
Holssand barnehage i investeringsbudsjettet for 2019, ved at den delen av
bygdingsmassen som ikke er renovert bygges om og oppgraderes

e De atte midlertidige sykehjemsplassene ved Sunndal Helsetun viderefgres i 2019.»

VOTERING:
Det ble fgrst votert over innstillingen fra gkonomi- og planutvalget, som ble enstemmig vedtatt.
Deretter ble det votert over tilleggsforslaget punktvis.

- Forste kulepunkt ble vedtatt med 23 mot 4 stemmer.
- Andre kulepunkt ble vedtatt med 25 mot 2 stemmer
- Tredje kulepunkt ble vedtatt med 21 mot 6 stemmer.



Kommunestyret har etter dette fattet slikt vedtak:

Vedtak:

Kommunestyret tar radmannens fordeling av rammer, forelgpig budsjett for 2019 og
gkonomiplan 2020-2022 til orientering, som utgangspunkt for radmannens videre arbeid, med
felgende foringer:

e Eiendomstjenestens og/eller barnehagetjenestens budsjett styrkes for & kunne drive
tilstrekkelig antall midlertidige barnehageplasser i vedtatt nedlagte lokaler, slik at retten
til barnehageplass i Sunndal innfris inntil ny barnehagekapasitet er pa plass.

e For da mgte behovet for barnehageplasser i Sunndal, innarbeides utviding og fullfgring av
Holssand barnehage i investeringsbudsjettet for 2019, ved at den delen av
bygdingsmassen som ikke er renovert bygges om og oppgraderes

e De atte midlertidige sykehjemsplassene ved Sunndal Helsetun viderefgres i 2019.

PS 64/18 Sunndal kommunes administrative organisering
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre godkjenner radmannens forslag til organisering og framdriftsplan for
giennomgang av administrativ organisering av pleie- og omsorgstjenesten og helse- og
barneverntjenesten.

Behandling i Administrasjonsutvalget - 27.08.2018

Radmann Randi Dyrnes orienterte innledningsvis.

Representanten Maja Solli, Venstre, la fram fglgende alternative forslag til vedtak:

«Sunndal kommunestyre vedtar radmannens forslag til framdriftsplan for omorganisering.
Radmannen setter ned utvalg med tillitsvalgte, aktuelle enhetsledere og leder i
administrasjonsutvalget etter behov.»

VOTERING:

Innstillingen ble satt opp imot det alternative forslaget fremmet av Maja Solli. Innstillingen ble
vedtatt med 9 mot 1 stemme avgitt for forslaget.

Deretter ble det foretatt valg pa 2 representanter fra tillitsvalgte til arbeidsgruppa.

Representanten Jorunn Silseth, hovedtillitsvalgt, foreslo Gerda Sporsem Lervik, Fagforbundet,
og Lisa M. Rathe Hersel, Sykepleierforbundet, som representanter i arbeidsgruppa.



Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Administrasjonsutvalget har etter dette fattet slikt vedtak:

Administrasjonsutvalgets innstilling til kommunestyret:

Sunndal kommunestyre godkjenner radmannens forslag til organisering og framdriftsplan for
gjennomgang av administrativ organisering av pleie- og omsorgstjenesten og helse- og
barneverntjenesten.

Administrasjonsutvalget velger Gerda Sporsem Lervik, Fagforbundet, og Lisa M. Rathe Hersel,
Sykepleierforbundet, som representanter fra de tillitsvalgte i arbeidsgruppa.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Radmann Randi Dyrnes orienterte innledningsvis.

Representanten Maja Solli, V, la fram fglgende alternative innstilling fra V, H og KrF:

«Sunndal kommunestyre vedtar rddmannens forslag til fremdriftsplan for omorganisering.
Radmannen setter ned utvalg med tillitsvalgte, aktuelle enhetsledere og leder i
administrasjonsutvalget etter behov.»

VOTERING:

Innstillingen fra administrasjonsutvalget ble satt opp imot det alternative forslag. Innstillingen
ble vedtatt med 23 mot 4 stemmer.

Kommunestyret har etter dette fattet slikt vedtak:

Vedtak:

Sunndal kommunestyre godkjenner radmannens forslag til organisering og framdriftsplan for
giennomgang av administrativ organisering av pleie- og omsorgstjenesten og helse- og
barneverntjenesten.

PS 65/18 Deltakelse i pilotprosjekt for legevaktsamarbeid i Romsdal
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune skal delta i pilotprosjekt som gjelder
legevaktsamarbeid i Romsdal.

Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018



Edgar Gundersen (AP) satte fram slik forslag til vedtak:

Sunndal kommune vil opprettholde egen, lokal legevakt for Sunndal, og vil derfor ikke delta
pilotprosjektet som gjelder legevaktsamarbeid i Romsdal.

Kommunestyret ber administrasjonen arbeide videre med lokale tiltak for G sikre den lokale
legevaktsordningen, herunder flere legehjemler, tiltak som kan gj@re det mer attraktivt for leger
d etablere seg i Sunndal, ny velferdsteknologi som kan lette vaktarbeidet for leger, samarbeid
med helseforetakets ambulansetjeneste.

Bakgrunnen for opprettholdelsen av lokal legevakt er:

e Tilgjengelighet — ved legevaktsamarbeid med Romsdal vil det bli uforholdsmessig lang
reisevegq til legevakt for innbyggerne i Sunndal, spesielt i @vre Sunndal og
Alvundeid/Alvundfjord, noe som gir innbyggere i Sunndal et betydelig ddrligere
legevakttilbud enn i dag.

e Sunndal har hay andel industriarbeidsplasser med risiko for ulykker og
beredskapssituasjoner, noe som krever lokal legevakt.

e Sunndal kommune vil at legevakttjenestene skal veere godt tilgjengelige for innbyggerne i
institusjon, for G unngd ungdvendig transport av beboere ut av kommunen og ungdvendige
innleggelser ved sykehus.

e Sunndal kommune vil opprettholde tilbudet med 1,2 KAD-senger (kommunal akutt
d@gnenhet) ved Sunndal helsetun for G gi pasienter fra Sunndal gode forlgp, og dette krever
lokal legevakt med rask responstid.

e Sunndal kommune vil fortsatt delta i Regionalt Responssenter i Kristiansund.

e legevaktslegene i Romsdal er giennomgdende negative til G samle et stort geografisk
legevaktdistrikt bestdende av ni kommuner pa grunn av samtidighetskonflikter, risiko for
feilvurderinger, gkt terskel i befolkningen for G opps@ke legevakt, utrygghet i befolkningen,
gkt behov for belastende transport, svekket ambulanseberedskap som fglge av tidkrevende
transport, svekket tilbud til pasienter med behov for legetilsyn, spesielt institusjon, og
svekket tilgang pa lege for andre samfunnstjenester.

Stig Rune Andreassen (FRP) satte fram slik forslag til vedtak:

Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune ikke skal delta i pilotprosjektet som gjelder
legevaktsamarbeid i Romsdal.

Sunndal kommune skal heller arbeide for at legevakten fortsatt blir lokalisert til Sunndalsgra.
Administrasjonen skal utrede om en ekstra hjemmel, andre vaktordninger og lignende kan
medvirke til at legevakten fortsatt kan veere som i dag.

Dette begrunnes med store avstander til Molde legevakt, pG det meste 13 mil en vei.

Votering:

De framsatte forslagene fra Edgar Gundersen og Stig Rune Andreassen ble samordnet og satt
opp mot innstillingen.

Det samordna forslaget fra Arbeiderpartiet og Fremskrittspartiet ble vedtatt med 7 stemmer
mot 2 stemmer avgitt for innstillingen.



Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:

Sunndal kommune vil opprettholde egen, lokal legevakt for Sunndal, og vil derfor ikke delta
pilotprosjektet som gjelder legevaktsamarbeid i Romsdal.

Kommunestyret ber administrasjonen arbeide videre med lokale tiltak for & sikre den lokale
legevaktsordningen, herunder flere legehjemler, tiltak som kan gjgre det mer attraktivt for leger
a etablere seg i Sunndal, ny velferdsteknologi som kan lette vaktarbeidet for leger, samarbeid
med helseforetakets ambulansetjeneste.

Bakgrunnen for opprettholdelsen av lokal legevakt er:

e Tilgjengelighet — ved legevaktsamarbeid med Romsdal vil det bli uforholdsmessig lang
reiseveg til legevakt for innbyggerne i Sunndal, spesielt i @vre Sunndal og
Alvundeid/Alvundfjord, noe som gir innbyggere i Sunndal et betydelig darligere
legevakttilbud enn i dag.

e Sunndal har hgy andel industriarbeidsplasser med risiko for ulykker og
beredskapssituasjoner, noe som krever lokal legevakt.

e Sunndal kommune vil at legevakttjenestene skal vaere godt tilgjengelige for innbyggerne i
institusjon, for @ unnga ungdvendig transport av beboere ut av kommunen og ungdvendige
innleggelser ved sykehus.

e Sunndal kommune vil opprettholde tilbudet med 1,2 KAD-senger (kommunal akutt
dggnenhet) ved Sunndal helsetun for a gi pasienter fra Sunndal gode forlgp, og dette
krever lokal legevakt med rask responstid.

e Sunndal kommune vil fortsatt delta i Regionalt Responssenter i Kristiansund.

e Legevaktslegene i Romsdal er giennomgaende negative til a3 samle et stort geografisk
legevaktdistrikt bestaende av ni kommuner pa grunn av samtidighetskonflikter, risiko for
feilvurderinger, gkt terskel i befolkningen for @ oppseke legevakt, utrygghet i befolkningen,
gkt behov for belastende transport, svekket ambulanseberedskap som fglge av tidkrevende
transport, svekket tilbud til pasienter med behov for legetilsyn, spesielt institusjon, og
svekket tilgang pa lege for andre samfunnstjenester.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Radmann Randi Dyrnes orienterte innledningsvis.

Representanten Jgrgen Singsdal, SP, la fram fglgende alternative innstilling:

«1. Sunndal kommunestyre gnsker a delta i pilotprosjekt legevaktsamarbeid i Romsdal.
Radmannen arbeider ut endeleg Igysing i lag med dei andre kommunane.

2. Sunndal kommunestyre gnsker a ha legevaktsatelitt pa Sunndalsgra.

3. Endeleg framforhandla avtale med oversikt over gkonomiske og praktiske konsekvensar av
samarbeidet legges fram for kommunestyret for endeleg godkjenning.

4. Samarbeidslgysinga evalueres forlgpende gjennom hele prosjektperioden.»

Representanten Maja Solli, V, la fram fglgende alternative innstilling fra V, H og KrF:



«Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune skal delta i pilotprosjekt som gjelder
legevaktsamarbeid i Romsdal.

Sunndal kommune skal jobbe for at en satellitt blir lagt til Sunndalsgra.

Administrasjonen skal, parallelt med at piloten gar, jobbe med en Igsning for fortsatt legevakt
pa Sunndalsgra.»

Under debatten ble forslaget fra SP samordnet med forslaget fra V, H og KrF i fglgende
fellesforslag:

«1. Sunndal kommunestyre gnsker & delta i pilotprosjekt legevaktsamarbeid i Romsdal.
Radmannen arbeider ut endeleg Igysing i lag med dei andre kommunane.

2. Sunndal kommunes skal arbeide for at ein satellitt blir lagt til Sunndalsgra.

3. Endeleg framforhandla avtale med oversikt over gkonomiske og praktiske konsekvensar av
samarbeidet legges fram for kommunestyret for endeleg godkjenning.

4. Samarbeidslgysinga evalueres forlgpende gjennom hele prosjektperioden.

5. Administrasjonen skal, parallelt med at piloten gar, jobbe med ei Igysing for fortsatt legevakt
pa Sunndalsgra.»

VOTERING:

Innstillingen ble satt opp imot det samordna forslaget. Innstillingen ble vedtatt med 20 mot 7
stemmer avgitt for forslaget.

Kommunestyret har etter dette fattet slikt vedtak:

Vedtak:

Sunndal kommune vil opprettholde egen, lokal legevakt for Sunndal, og vil derfor ikke delta
pilotprosjektet som gjelder legevaktsamarbeid i Romsdal.

Kommunestyret ber administrasjonen arbeide videre med lokale tiltak for a sikre den lokale
legevaktsordningen, herunder flere legehjemler, tiltak som kan gjgre det mer attraktivt for leger
a etablere seg i Sunndal, ny velferdsteknologi som kan lette vaktarbeidet for leger, samarbeid
med helseforetakets ambulansetjeneste.

Bakgrunnen for opprettholdelsen av lokal legevakt er:

e Tilgjengelighet — ved legevaktsamarbeid med Romsdal vil det bli uforholdsmessig lang
reiseveg til legevakt for innbyggerne i Sunndal, spesielt i @vre Sunndal og
Alvundeid/Alvundfjord, noe som gir innbyggere i Sunndal et betydelig darligere
legevakttilbud enn i dag.

e Sunndal har hgy andel industriarbeidsplasser med risiko for ulykker og
beredskapssituasjoner, noe som krever lokal legevakt.

e Sunndal kommune vil at legevakttjenestene skal vaere godt tilgjengelige for innbyggerne i
institusjon, for @ unnga ungdvendig transport av beboere ut av kommunen og ungdvendige
innleggelser ved sykehus.



e Sunndal kommune vil opprettholde tilbudet med 1,2 KAD-senger (kommunal akutt
dégnenhet) ved Sunndal helsetun for a gi pasienter fra Sunndal gode forlgp, og dette
krever lokal legevakt med rask responstid.

e Sunndal kommune vil fortsatt delta i Regionalt Responssenter i Kristiansund.

e Legevaktslegene i Romsdal er giennomgaende negative til 3 samle et stort geografisk
legevaktdistrikt bestaende av ni kommuner pa grunn av samtidighetskonflikter, risiko for
feilvurderinger, gkt terskel i befolkningen for & oppseke legevakt, utrygghet i befolkningen,
gkt behov for belastende transport, svekket ambulanseberedskap som fglge av tidkrevende
transport, svekket tilbud til pasienter med behov for legetilsyn, spesielt institusjon, og
svekket tilgang pa lege for andre samfunnstjenester.

PS 66/18 Valg av samarbeidsalternativ brann
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune skal delta i videre utredning av
brannsamarbeid med kommunene i Romsdal, i henhold til arbeidsgruppens rapport «Arbeidet
sa langt — utredning av nytt felles brann og redningsvesen», datert 27.4.2018.

Sunndal kommune skal vaere padriver for et felles samarbeid innen brannvern for Nordmgre og
Romsdal.

Behandling i Teknikk-, miljg- og kulturutvalget - 23.08.2018

Teknisk sjef Eilif Lervik orienterte innledningsvis.

Teknikk-, miljg- og kulturutvalget sluttet seg til radmannens innstilling.

Teknikk-, miljg- og kulturutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:

Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune skal delta i videre utredning av
brannsamarbeid med kommunene i Romsdal, i henhold til arbeidsgruppens rapport «Arbeidet
sa langt — utredning av nytt felles brann og redningsvesen», datert 27.4.2018.

Sunndal kommune skal vaere padriver for et felles samarbeid innen brannvern for Nordmgre og
Romsdal.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Radmann Randi Dyrnes orienterte innledningsvis.

Innstillingen fra teknikk-, miljg- og kulturutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:



Sunndal kommunestyre vedtar at Sunndal kommune skal delta i videre utredning av
brannsamarbeid med kommunene i Romsdal, i henhold til arbeidsgruppens rapport «Arbeidet
sa langt — utredning av nytt felles brann og redningsvesen», datert 27.4.2018.

Sunndal kommune skal veere padriver for et felles samarbeid innen brannvern for Nordmgre og
Romsdal.

PS 67/18 Helse- og omsorgsplan 2020 - 2025
Radmannens innstilling

Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsuvis.

@konomi- og planutvalget sluttet seg enstemmig til innstillingen.

@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:

Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan.

Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018
Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsuvis.

Oppvekst- og omsorgsutvalget sluttet seg enstemmig til radmannens innstilling.
Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:
Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan.
Behandling i Eldreradet - 27.08.2018

Eldreradet sluttet seg enstemmig til radmannens innstilling.

Eldreradet fremmer slik innstilling til kommunestyret:

Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan.

Behandling i Ridet for mennesker med nedsatt funksjonsevne - 31.08.2018

Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsuvis.



Radet for mennesker med nedsatt funksjonsevne sluttet seg enstemmig til rddmannens
innstilling.

Radet valgte Anne Grete Fostervoll Lie som medlem i ressursgruppen for helse- og omsorgsplan
2020 - 2025

Radet for mennesker med nedsatt funksjonsevne fremmer slik innstilling for
kommunestyret:

Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan.

Anne Grete Fostervoll Lie fra radet for mennesker med nedsatt funsjonsevne velges som medlem
i ressursgruppen for helse- og omsorgsplan 2020 — 2025.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsvis.

VOTERING:
Det ble fgrst votert over innstillingen, som ble enstemmig vedtatt.

Deretter ble det votert over forslaget fra radet for mennesker med nedsatt funksjonsevne pa
valg av medlem i ressursgruppen for helse- og omsorgsplan 2020-2025. Forslaget ble enstemmig
vedtatt.

Kommunestyret har etter dette fattet slik vedtak:

Vedtak:
Kommunestyret godkjenner forslag til plan for utarbeidelse av en helse- og omsorgsplan.

Anne Grete Fostervoll Lie fra radet for mennesker med nedsatt funksjonsevne velges om
medlem i ressursgruppen for helse- og omsorgsplan 2020-2025.

PS 68/18 Orientering om Distriktsmedisinsk senter i Sunndal
Radmannens innstilling

Status for Sunndal distriktsmedisinsk senter tas til orientering.

Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018
Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsvis.

Stig Rune Andreassen (FRP) satte fram slik tilleggsforslag: Kommunestyret ber videre
arbeidsgruppen ta med i sin vurdering om a etablere dialyse ved Sunndal distriktsmedisinsk
senter.



Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Tilleggsforslaget framsatt av Stig Rune Andreassen ble enstemmig vedtatt.

Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:
Status for Sunndal distriktsmedisinsk senter tas til orientering med slik tilleggsforslag:

Kommunestyret ber videre arbeidsgruppen ta med i sin vurdering om a etablere dialyse ved
Sunndal distriktsmedisinsk senter.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018
Helsesjef Britt Iren Baeverfjord orienterte innledningsvis.

Innstillingen fra oppvekst- og omsorgsutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Status for Sunndal distriktsmedisinsk senter tas til orientering med slik tilleggsforslag:

Kommunestyret ber videre arbeidsgruppen ta med i sin vurdering om a etablere dialyse ved
Sunndal distriktsmedisinsk senter.

PS 69/18 Sunndal pensjonistsenter - organisering og drift
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre vedtar slik organisering for Sunndal pensjonistsenter:

Stotteforeninga
v/styret

I |

Sunndal Andre lag og
pensjonistforening organisasjoner

| denne modellen har stgtteforeningen fglgende ansvar og myndighet:

- drive pensjonistsenteret i samsvar med malsettingen og i samrad med husets brukere

- har beslutningsmyndighet i alle saker som gjelder driften av pensjonistsenteret innenfor



senterets gkonomiske budsjettrammer
- budsjett- og personalansvar for hele driften av pensjonistsenteret inkludert kjgkkenet
- utarbeide arsmelding med regnskap som oversendes Sunndal kommune
- avholder 2 mgter med kommunen hvert ar hvor bl.a. drift, vedlikehold, arsmelding og
regnskap er sentrale tema. Kommunen deltar med 1-2 personer

- avholder 2 brukermgter som sikrer informasjon og brukermedvirkning

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Representanten Arne Magne Rgnningen, AP, ba om a fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i at
hans kone er styreleder i Stgtteforeningen for pensjonistsenteret, som er direkte bergrt av
utfallet i saken. Rgnningen fratradte under behandlingen av habilitetsspgrsmalet.
Kommunestyret erkleerte Arne Magne Rgnningen inhabil i behandlingen av saken, jf.
Forvaltningslovens § 6, 1. ledd bokstav c).

Assisterende radmann Harriet Berntsen orienterte innledningsvis.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sunndal kommunestyre vedtar slik organisering for Sunndal pensjonistsenter:

Stotteforeninga
v/styret

I |

Sunndal Andre lag og
pensjonistforening organisasjoner

| denne modellen har stgtteforeningen fglgende ansvar og myndighet:

- drive pensjonistsenteret i samsvar med malsettingen og i samrad med husets brukere

- har beslutningsmyndighet i alle saker som gjelder driften av pensjonistsenteret innenfor
senterets gkonomiske budsjettrammer

- budsjett- og personalansvar for hele driften av pensjonistsenteret inkludert kjgkkenet

- utarbeide arsmelding med regnskap som oversendes Sunndal kommune

- avholder 2 mgter med kommunen hvert ar hvor bl.a. drift, vedlikehold, arsmelding og



regnskap er sentrale tema. Kommunen deltar med 1-2 personer

- avholder 2 brukermgter som sikrer informasjon og brukermedvirkning

PS 70/18 Sluttrapport for prosjekt nye sosiale boliger i sentrum
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre tar sluttrapport datert 25.04.18 til etterretning og legger ned plan- og
byggekomiteen for etablering av sosiale boliger i sentrum. Sunndal kommunestyre slutter seg til
prinsippet om at sosiale boliger bgr vaere i «vanlige» boligfelt.

Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018
Jan Erik Holthe orienterte innledningsuvis.

Oppvekst- og omsorgsutvalget sluttet seg enstemmig til radmannens innstilling.

Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling til kommunestyret:

Sunndal kommunestyre tar sluttrapport datert 25.04.18 til etterretning og legger ned plan- og
byggekomiteen for etablering av sosiale boliger i sentrum. Sunndal kommunestyre slutter seg til
prinsippet om at sosiale boliger bgr vaere i «vanlige» boligfelt.

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

Eiendomssjef Jan Erik Holthe orienterte innledningsvis.

@konomi- og planutvalget sluttet seg enstemmig til innstillingen.

@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:

Sunndal kommunestyre tar sluttrapport datert 25.04.18 til etterretning og legger ned plan- og
byggekomiteen for etablering av sosiale boliger i sentrum. Sunndal kommunestyre slutter seg til
prinsippet om at sosiale boliger bgr vaere i «vanlige» boligfelt.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018
Byggekomiteleder Bjgrn Rgkkum orienterte innledningsvis.

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sunndal kommunestyre tar sluttrapport datert 25.04.18 til etterretning og legger ned plan- og
byggekomiteen for etablering av sosiale boliger i sentrum. Sunndal kommunestyre slutter seg til
prinsippet om at sosiale boliger bgr vaere i «vanlige» boligfelt.



PS 71/18 Arbeidsgruppa for "Et mer demensvennlig samfunn" -
arsmelding 2017

Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre tar arsmelding 2017 for «Et mer demensvennlig samfunn» til
orientering.

Behandling i Oppvekst- og omsorgsutvalget - 22.08.2018

Oppvekst- og omsorgsutvalget slutter seg enstemmig til radmannens innstilling.

Oppvekst- og omsorgsutvalget fremmer slik innstilling for kommunestyret:

Sunndal kommunestyre tar arsmelding 2017 for «Et mer demensvennlig samfunn» til
orientering.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Innstillingen fra oppvekst- og omsorgsutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sunndal kommunestyre tar arsmelding 2017 for «Et mer demensvennlig samfunn» til
orientering.

PS 72/18 Arsmelding 2017 for Sunndal kommunes nzeringsfond
Radmannens innstilling

Kommunestyret godkjenner framlagt arsmelding for 2017 for Sunndal kommunes naeringsfond.

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

@konomi- og planutvalget sluttet seg enstemmig til innstillingen.

@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:

Kommunestyret godkjenner framlagt arsmelding for 2017 for Sunndal kommunes naringsfond.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018



Representanten Erling Rgd, FrP, la fram fglgende tilleggsforslag fra FrP:
«Kommunestyret ber om at organiseringen av nzaeringsarbeidet vurderes.
Plan for arbeidet legges fram i neste mgte i gkonomi- og planutvalget.

Arbeidet skal veere ferdig fgr desember-mgtet i kommunestyret.»

VOTERING:
Det ble f@rst votert over innstillingen fra gkonomi- og planutvalget, som ble enstemmig vedtatt.

Deretter ble det votert over tilleggsforslaget, som ble vedtatt med 19 med 8 stemmer.

Kommunestyret har etter dette fattet slikt vedtak:

Vedtak:

Kommunestyret godkjenner framlagt arsmelding for 2017 for Sunndal kommunes naeringsfond
med fglgende tillegg:

Kommunestyret ber om at organiseringen av neeringsarbeidet vurderes.
Plan for arbeidet legges fram i neste mgte i gkonomi- og planutvalget.

Arbeidet skal vaere ferdig fer desember-mgtet i kommunestyret.

PS 73/18 Skader pa magasinet pa Leikvin - sgknad om tilskudd
Radmannens innstilling

Sunndal kommunestyre bevilger kr 100.000 i tilskudd til Nordmgre museum avdeling Sunndal
museum til utbedring av skader pa magasin og arkiv pa Leikvin.

Tilskuddet dekkes av disposisjonsfondet.

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

Representanten Trygve Stavik, AP, ba om a fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i at hans far er
styreleder og hans bror er daglig leder i Leikvin bygdemuseum. Stavik fratradte under
behandlingen av habilitetsspgrsmalet.

@konomi- og planutvalget erklaerte Trygve Stavik inhabil i behandlingen av saken, jf.
forvaltningslovens § 6, 1. ledd bokstav b).

Ordfgrer Stale Refstie fremmet fglgende alternative forslag:

«Sunndal kommunestyre bevilger kr 150.000 i tilskudd til Nordmgre museum avdeling Sunndal
museum til utbedring av skader pa magasin og arkiv pa Leikvin.

Tilskuddet dekkes av disposisjonsfondet.»



VOTERING:

Innstillingen ble satt opp imot det alternative forslaget. Forslaget ble enstemmig vedtatt.

@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:

Sunndal kommunestyre bevilger kr 150.000 i tilskudd til Nordmgre museum avdeling Sunndal
museum til utbedring av skader pa magasin og arkiv pa Leikvin.

Tilskuddet dekkes av disposisjonsfondet.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Representanten Trygve Stavik, AP, ba om & fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i at hans far er
styreleder og hans bror er daglig leder i Leikvin bygdemuseum. Stavik fratradte under
behandlingen av habilitetsspgrsmalet.

Kommunestyret erklzerte Trygve Stavik inhabil i behandlingen av saken, jf. forvaltningslovens §
6, 1. ledd bokstav b).

Representanten Christian Husby, FrP, ba om a fa vurdert sin habilitet med bakgrunn i at han er
styreleder i Leikvin bygdemuseum. Husby fratradte under behandlingen av
habilitetsspgrsmalet.

Kommunestyret erklaerte Christian Husby inhabil i behandlingen av saken, jf. Forvaltningslovens
§ 6, 1. ledd bokstav e).

Innstillingen fra gkonomi- og planutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sunndal kommunestyre bevilger kr 150.000 i tilskudd til Nordmgre museum avdeling Sunndal
museum til utbedring av skader pa magasin og arkiv pa Leikvin.

Tilskuddet dekkes av disposisjonsfondet.

PS 74/18 Tilslutning til organisasjonen Industrikommunene
Radmannens innstilling
Sunndal kommunestyre vedtar a3 melde seg inn i organisasjonen Industrikommunene i 2018.

Medlemskontingenten belastes konto 11950 1100 1000 — kontingenter ordfgreren.

Behandling i @konomi- og planutvalget - 21.08.2018

@konomi- og planutvalget sluttet seg enstemmig til innstillingen.



@konomi- og planutvalgets innstilling til kommunestyret:
Sunndal kommunestyre vedtar 8 melde seg inn i organisasjonen Industrikommunene i 2018.

Medlemskontingenten belastes konto 11950 1100 1000 — kontingenter ordfgreren.

Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Ordfgrer Stale Refstie orienterte innledningsvis. Varaordfgrer Janne Merete Rimstad Seljebg
tiltradte som ordstyrer under ordfgrerens orientering.

Innstillingen fra gkonomi- og planutvalget ble vedtatt med 23 mot 4 stemmer.

Vedtak:
Sunndal kommunestyre vedtar a3 melde seg inn i organisasjonen Industrikommunene i 2018.

Medlemskontingenten belastes konto 11950 1100 1000 — kontingenter ordfgreren.

PS 75/18 Seknad om fritak fra verv som folkevalgt i Sunndal
kommune - Marit Selfors Isaksen

Radmannens innstilling

1. Sunndal kommunestyre innvilger sgknad fra Marit Selfors Isaksen om fritak fra politiske
verv i Sunndal kommune for resten av valgperioden 2015-20109.

2. Etter Marit Selfors Isaksen foretas fglgende valg:

| kommunestyret:

11. medlem May Jorid Strand rykker opp som nytt 10. medlem. @vrige medlemmer
rykker tilsvarende opp en plass. 1. varamedlem Ole-Anders Andreassen rykker opp som
15. medlem. 2. varamedlem Laila Rgnningen rykker opp som 1. varamedlem, og de
gvrige varamedlemmer rykker tilsvarende opp en plass.

| gkonomi- og planutvalget (formannskapet), valgstyret og klagenemnda:
Som nytt 4. varamedlem velges:

| oppvekst- og omsorgsutvalget:

Som nytt 1. medlem velges:

Som ny leder velges:

| samarbeidsutvalget ved Sunndal ungdomsskole:

Som nytt medlem velges:



Behandling i Kommunestyret - 05.09.2018

Representanten Lusie Gjersvoll, AP, la fram fglgende forslag pa valg etter Marit Selfors Isaksen:
«l gkonomi- og planutvalget (formannskapet), valgstyret og klagenemnda:

Som nytt 4. varamedlem velges: May Jorid Strand

| oppvekst- og omsorgsutvalget:

Som nytt 1. medlem velges: Anne-Grethe Kjelstad

Som ny leder velges: Edgar Gundersen

Som ny nestleder velges: Anne-Grethe Kjelstad

| samarbeidsutvalget ved Sunndal ungdomsskole:

Som nytt medlem velges: Anne-Grethe Kjelstad»

VOTERING:
Det ble fgrst votert over innstillingens punkt 1, som ble enstemmig vedtatt.

Deretter ble det votert over forslaget pa suppleringsvalg fra AP, som ble enstemmig vedtatt.

Kommunestyret har etter dette fattet slikt vedtak:

Vedtak:

1. Sunndal kommunestyre innvilger sgknad fra Marit Selfors Isaksen om fritak fra politiske
verv i Sunndal kommune for resten av valgperioden 2015-20109.

2. Etter Marit Selfors Isaksen foretas fglgende valg:

| kommunestyret:

11. medlem May Jorid Strand rykker opp som nytt 10. medlem. @vrige medlemmer
rykker tilsvarende opp en plass. 1. varamedlem Ole-Anders Andreassen rykker opp som
15. medlem. 2. varamedlem Laila Rgnningen rykker opp som 1. varamedlem, og de
gvrige varamedlemmer rykker tilsvarende opp en plass.

| pkonomi- og planutvalget (formannskapet), valgstyret og klagenemnda:
Som nytt 4. varamedlem velges: May Jorid Strand

| oppvekst- og omsorgsutvalget:

Som nytt 1. medlem velges: Anne-Grethe Kjelstad

Som ny leder velges: Edgar Gundersen

Som ny nestleder velges: Anne-Grethe Kjelstad

| samarbeidsutvalget ved Sunndal ungdomsskole:

Som nytt medlem velges: Anne-Grethe Kjelstad



