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Revidering av Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjgring og velferdsgoder i
Sunndal kommune

Kommunedirektgrens innstilling:

Kommunestyret vedtar a sende forslag til revidering av «Forskrift om folkevalgtes rett til
godtgjering og velferdsgoder i Sunndal kommune» pa hgring.

Saksopplysninger

Denne saken gjelder

Kommunestyret vedtok i sitt mgte 14.06.2023, i sak 45/23, a delegere til kommunestyrekomiteen 3
revidere «Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjgring og velferdsgoder i Sunndal kommune,» samt at
Ordfgreren skulle lede arbeidet i komiteen. Kommunestyret gav komiteen mandat til 3 ga igjennom
forskriften, vurdere behovet for endringer og utarbeide et forslag til hgringsutkast.

Kommunestyrekomiteen utarbeidet i sitt mgte 21.08.2023 i sak 1/23, forslag til hgringsutkast om
revidering av «Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjgring og velferdsgoder i Sunndal kommune. Dette
ble sendt ut pa hgring 29.08.2023 til partigruppene i kommunestyret. Hgringsfristen til partigruppene
ble av sekretariatet foreslatt satt til 08.09.2023. Kommunestyrekomiteen fastsetter i sitt mgte
21.08.2023 at forslag til hgringsutkast behandles i kommunestyret 04.10.2023.

Hgringsuttalelse ble mottatt fra Sunndal Arbeiderparti 20.09.2023 og er vedlagt saken.

Saken legges med dette fram for kommunestyre.



Gjeldende forskrift ble vedtatt i kommunestyret 16.12.2020, i sak 124/20. Den tradte i kraft fra
01.01.2021 og gjelder til og med kommunestyreperioden 2023. Gjeldende forskrift er vedlagt saken.

I kommunestyremgtet 14.06.2023, i sak 45/23, ble det lagt fram sak for & starte arbeidet med revidering
av forskriften. Bakgrunnen var signal fra politisk hold om a se naermere pa godtgjgringen for
utvalgslederne, pensjonsordningen for varaordfgrer, ferieordningen for ordfgrer og nar varaordfgrer
skal tre stedfordrende inn. | tillegg er det vedtatt endringer i PC-godtgj@gringen som krever endringer i
forskriftens punkt 4.2.2, ref. sak 21/23 i kommunestyremgtet 22.03.2023 om innfgring av nettbrett for
politikere.

Godtgj@ring for utvalgslederne:

Godtgjgringen for folkevalgte er delt inn i to grupper; gruppe 1 og gruppe 2. All godtgjgring, uavhengig
av gruppe, er beregnet ut ifra ordfgrerens godtgjgring, som er pa 9 G (per mai 2023 kr 1 067 580,- per
ar). Ordfgreren far ingen annen godtgjgring utover den arlige godtgjgringen pa 9 G.

Gruppe 1 gjelder medlemmer i kommunestyret, formannskapet, oppvekst- og omsorgsutvalget, teknikk-
milj@- og kulturutvalget, administrasjonsutvalget og kontrollutvalget. | gruppe 1 utbetales en godtgj@ring
per mgte pa 1,8 %o av ordfgrerens godtgjgrelse (kr 1 922,- per mai 2023) til alle mgtende medlemmer
med unntak av varaordfgrer for mgtene i formannskapet. Ordfgrer far heller ingen mgtegodtgj@ring, se
avsnittet over.

Utvalgslederne i gruppe 1 (00, TMK, ADM og kontrollutvalget) far i tillegg en arlig godtgjgring pa 2,16 %
av ordfgrerens godtgjgring (kr 23 060,- per mai 2023). Det er denne godtgjgringen som det na er
gnskelig a se naermere pa.

Gruppe 2 gjelder medlemmer i valgstyret, eldrerad, radet for mennesker med nedsatt funksjonsevne,
ungdomsrad (ogsa observatgrer), sakkyndig nemnd for eiendomsskattesaker, klagenemnd for
eiendomsskatt, Sunndal fjellstyre, representantskap i interkommunale selskap, politisk valgte i
samarbeidsutvalg for skoler og barnehager og ad hoc-utvalg som er oppnevnt av kommunestyret eller et
av hovedutvalgene (formannskapet, 00, TMK).

Godtgjgringen i gruppe 2 er to-delt:

Medlemmer: sats per mgte 1,35 %o av ordfgrerens godtgjgring (kr 1 441,- per mai 2023)

Ledere: sats per mgte 3,6 %o av ordfgrerens godtgjgring (kr 3 843,- per mai 2023). Lederne far ingen
annen godtgj@ring utover dette.

Det er ikke forslag om a endre godtgj@ringen i gruppe 2, men tas med for & sammenligne denne opp
imot godtgjgringen for gruppe 1.

Dersom det legges til grunn 7 mgter per utvalg per ar, vil lederne i gruppe 2 motta en godtgjgring pa ca.
kr 27 000,-. | motsatt fall vil lederne i gruppe 1 motta en fast godtgj@ring pa kr 23 060,- pluss kr 13 454,-
for 7 meter, totalt kr 36 514,- i godtgj@ring.

Pensjonsordning for varaordfgrer:

Pensjonsordning for ordfgrer star nevnt i forskriftens punkt 3.2.1, som sier at ordfgreren skal ha
pensjonsavtale. Det er ikke en slik ordning for varaordfgrer, jf. forskriftens punkt 3.2.2 om godtgjgring
for varaordfgrer. Varaordfgrer har i dag en godtgjgrelse som er satt til 20 % av ordfgrerens godtgjoring
og skal ha én arbeidsdag per uke pa radhuset, som i prinsippet vil bety at, dersom vedkommende jobber
i 100 % stilling, ma ha 20 % permisjon fra sin arbeidsgiver og taper dermed opptjening av
pensjonspoeng. Administrasjonen har vart i kontakt med KS, som sier det ma veaere et vedtak i
kommunestyret dersom varaordfgrer skal ha pensjonsordning. Det ma derfor eventuelt vedtas i
forbindelse med revidering av navaerende forskrift.



Pensjonsavtale for varaordfgreren har veert tatt opp i kommunestyret ved flere anledninger. Fgrste gang
i sak 45/10; Fast godtgjgring til varaordfgrer, i mgtet 22.06.2010. Den gangen ble saken trukket av
ukjent arsak, men arsaken antas a veere at det var gnskelig a se pa hele godtgjgringsreglementet, som
ble vedtatt i kommunestyret i 08.09.2011, i sak 56/11. Ved en inkurie ble nok pensjonsavtale for
varaordfgrer dessverre ikke tatt med. | forbindelse med sak 74/15; Fastsetting av satser for godtgjering
til folkevalgte for perioden 2015-2019, vedtok kommunestyret i et oversendelsesforslag at
administrasjonen skulle utrede muligheten for a opprette en pensjonsordning for varaordfgrer. |
forbindelse med senere revideringer, ser det ut til at det heller ikke da har blitt vurdert tatt inn.
Kommunestyrekomiteen har na tatt stilling til pensjonsordning for varaordfgrer i sitt mgte 21.08.2023 i
sak 1/23, saksprotokollen fra mgtet er vedlagt saken.

Ferieordning for ordfgrer og stedfortreder:

Ferieordning for ordfgrer star ikke spesifikt nevnt i forskriften, men i punkt 3.2.2 om varaordfgrer,
avsnitt 6, star det nevnt at det dersom ordfgreren gis permisjon, settes godtgjgringen til varaordfgrer til
100% av ordfgrerens godtgj@ring. | tillegg star det i avsnitt 7 at nar varaordfgrer trer inn i ordfgrervervet
utbetales en godtgjgring som ordfgrer etter 1 ukes sammenhengende tjeneste. Dette gjelder ikke ved
ferieavvikling. Kommunestyrekomiteen har i sitt mgte 21.08.2023 i sak 1/23 tatt stilling til om
ferieordningen for ordfgrer og stedfortrederordningen i forbindelse med ferie bgr tas inn i forskriften.
Saksprotokollen fra mgtet er vedlagt saken.

Nettbrett og PC-godtgjgringen:

Nar det gjelder vedtaket om endringer i PC-godtgjgringen, vedtok kommunestyret fglgende i sak 45/23:
Sunndal kommunestyre delegerer til kommunestyrekomiteen G endre «Forskrift om folkevalgtes rett til
godtgjgring og velferdsgoder i Sunndal kommune». Ordfdreren leder arbeidet i komiteen.
Delegeringsreglementet skal oppdateres og omfatte «kKommunestyrekomiteen».

Mandatet for komiteen blir G ga igjennom dagens forskrift og vurdere behovet for endringer. Komiteen
utarbeider videre et forslag til hgringsutkast, som skal legges fram for behandling i det nye
kommunestyret etter valget hgsten 2023. »

Dokumentene og vedtaket i sak 45/23 fglger vedlagt.

Andre avsnitt som gjelder delegeringsreglementet er ikke relevant for denne saken, men det kan
opplyses om at delegeringsreglementet, nettversjonen pa KF Delegering, er oppdatert i henhold til
vedtaket. Det fullstendige delegeringsreglementet vil ellers komme til behandling i kommunestyret pa
et senere tidspunkt. Ifglge kommunelovens § 5-14 skal kommunestyret vedta nytt delegeringsreglement
senest 31. desember aret etter at de ble konstituert, som betyr senest 31.12.2024.

Alle forslag til endring i vedtaket, i henhold til saksprotokollen fra mgte til kommunestyrekomiteen
21.08.2023, framgar i utkastet om «Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjgring og velferdsgoder i
Sunndal kommune» som er vedlagt saken.

Arbeidsmiljgutvalget er ikke et folkevalgt organ, det er et internt organ som ikke omfattes av forskriften.
Den ma tas ut av forskriften.

Vurdering

Forskrift om folkevalgtes rett til godtgjgring i Sunndal kommune fastsettes av kommunestyret med
hjemmelilov 22. juni 2018 nr. 83 om kommuner og fylkeskommuner, §§8-1 til 8-10.



Forslag til revidering av «Forskrift om folkevalgtes rett til godgjgring i Sunndal kommune,» legges fram
for kommunestyret etter behandling i kommunestyrekomiteen. Dette i henhold til kommunestyrets
vedtak i sak 45/23, 14.06.2023, om delegering og mandat til kommunestyrekomiteen om a gjennomga,
vurdere og utarbeide forslag til hgringsutkast til kommunestyret.
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